
Statut fundacji Fundacja Dyplomacji i Biznesu 
Tekst Jednolity z dnia 16 lipca 2026 r

Postanowienia ogólne
 § 1

Fundacja  pod  nazwą  Fundacja  Dyplomacji  i  Biznesu,  zwana  dalej  Fundacją,   działa  na  podstawie 
przepisów prawa polskiego, oraz na podstawie niniejszego statutu.

§ 2

Fundacja ma osobowość prawną.

§ 3

Siedzibą fundacji jest miasto stołeczne Warszawa. 

§ 4
1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbędnym 
dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza granicami 
Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Fundacja może w celu realizacji swoich celów tworzyć przedstawicielstwa, biura lub inne formy stałej 
obecności organizacyjnej poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa.

§ 5
Fundacja  może  ustanawiać  odznaki,  medale  honorowe  i  przyznawać  je  wraz  z  innymi  nagrodami  i 
wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji. 

Cele i zasady działania Fundacji.
§ 6

Celem Fundacji jest:
1. Promowanie pozytywnego wizerunku Polski w kraju i za granicą.
2. Wspieranie przedsiębiorczości, innowacji oraz rozwoju gospodarczego, w tym internacjonalizacji 

polskich firm.
3. Upowszechnianie wiedzy o stosunkach międzynarodowych, dyplomacji i współpracy między 

państwami.
4. Wspieranie  współpracy międzynarodowej, międzykulturowej oraz dialogu publiczno-

prywatnego.
5. Wspieranie rozwoju regionalnego, lokalnych wspólnot oraz młodych liderów zainteresowanych 

współpracą międzynarodową.
6. Wspieranie dyplomacji obywatelskiej, gospodarczej i kulturalnej.
7. Promowanie wartości demokratycznych, praworządności, odpowiedzialności społecznej i 

dobrego zarządzania.



§ 7

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie działalności statutowej, w tym działalności 
pożytku publicznego, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,  na rzecz ogółu społeczeństwa lub 
określonych grup społecznych, w szczególności poprzez:

1. prowadzenie działalności nieodpłatnej i odpłatnej pożytku publicznego;
2. organizowanie konferencji, debat, szkoleń, warsztatów, staży, praktyk w obszarach związanych z 

celami Fundacji;
3. przygotowywanie analiz, raportów, ekspertyz i publikacji w obszarach związanych z celami 

Fundacji;
4. tworzenie i rozwijanie platform wymiany wiedzy, kontaktów i doświadczeń między ekspertami, 

instytucjami, biznesem i społeczeństwem obywatelskim;
5. tworzenie międzynarodowych sieci współpracy, partnerstw strategicznych oraz dialogu 

międzykulturowego;
6. współpracę z instytucjami publicznymi, uczelniami, organizacjami pozarządowymi i sektorem 

prywatnym w kraju i za granicą;
7. realizację projektów, grantów i programów międzynarodowych;
8. inne działania zgodne z prawem, które sprzyjają realizacji celów Fundacji.

2. Fundacja może zawierać umowy, porozumienia i partnerstwa z podmiotami krajowymi i 
zagranicznymi. 

§ 8
Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji zbieżną z jej  
celami. 

Majątek i dochody Fundacji.
§ 9

1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 5000 (pięć tysięcy) złotych, z czego 
1000 zł (słownie: tysiąc złotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania są 
przeznaczone na działalność gospodarczą. 

§ 10
Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

1. darowizn, spadków, zapisów,
2. dotacji i subwencji oraz grantów,
3. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych,
4. dochodów z działalności gospodarczej, 
5. dochodów z majątku Fundacji.

§ 11



1. dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 
celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów.

2. W sprawach przyjęcia darowizn i  dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa składa 
Zarząd Fundacji. 

3. W przypadku powołania fundacji do dziedziczenia jej zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku 
z dobrodziejstwem inwentarza. 

§ 12
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie:

94.11.Z  Działalność organizacji komercyjnych i pracodawców
46 Sprzedaż hurtowa 
47 Sprzedaż detaliczna 
58 Działalność wydawnicza
69 Działalność prawnicza, rachunkowo-księgowa i doradztwo podatkowe
70 Działalność central (head offices) oraz doradztwo związane z zarządzaniem
73 Działalność w zakresie reklamy, badania rynku i public relations
74 Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
82 Działalność  związana  z  administracyjną  obsługą  biura  i  pozostała  działalność  wspomagająca 
prowadzenie działalności gospodarczej
90 Działalność  twórcza  i  działalność  związana  z  wystawianiem  przedstawień  artystycznych

2. Działalność gospodarcza może być prowadzona przez samą Fundację lub utworzone przez nią inne 
jednostki organizacyjne. 
3. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa
4. W przypadku, gdy którykolwiek z powyższych rodzajów działalności będzie wymagał zgody, koncesji, 
potwierdzenia lub innej formy decyzji  właściwego organu administracji  państwowej, Fundacja będzie 
prowadziła taką działalność tylko po uzyskaniu takiej decyzji.

Organy Fundacji. 
§ 13

1. Organami fundacji są: 

a) Rada Fundacji, 
b) Zarząd Fundacji. 

2. Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzenia z tytułu udziału w pracach tego organu, 
z wyjątkiem zwrotu udokumentowanych wydatków związanych z uczestnictwem w pracach tych 
organów, w tym kosztów podróży. 

3. Rada Fundacji oraz Zarząd Fundacji mogą podejmować uchwały w trybie zdalnym lub 
obiegowym 

4. Fundacja może powołać Radę Programową lub Radę Ekspercką jako ciało doradcze o 
charakterze opiniodawczo-konsultacyjnym.

5. Rada Programowa lub Ekspercka nie jest organem Fundacji w rozumieniu niniejszego statutu.
6. Zasady jej powoływania, skład oraz zakres działania określa regulamin uchwalony przez Zarząd 

Fundacji.



Rada Fundacji.
 § 14

1. Rada Fundacji jest organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym Fundacji. 
2. Rada Fundacji składa się z dwóch do trzech członków.
3. Członków pierwszego składu Rady powołuje Fundator. Następnych członków Rady na miejsce 

osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Rady, powołuje swą decyzją 
Rada. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to pozbawienie go 
członkostwa  w  Radzie,  może  nastąpić  w  wyniku  uchwały  podjętej  jednogłośnie  przez 
pozostałych członków Rady Fundacji.

5. Członkostwo  w  Radzie  Fundacji  ustaje  w  przypadku  pisemnej  rezygnacji  z  członkostwa  lub 
śmierci członka Rady. 

6. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady. Przewodniczący Rady kieruje pracami 
Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

§ 15

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 
2. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu 

lub Fundatora, zgłoszony na piśmie. 
3. Rada Fundacji  podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, w razie 

równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

§ 16

Do zadań Rady należy w szczególności: 

1. Powoływanie i odwoływanie Prezesa i członków Zarządu. 
2. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu i ustalanie ich wynagrodzenia. 
3. Ocena pracy Zarządu, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu i udzielanie członkom 

Zarządu absolutorium. 
4. Kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji. 
5. Wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji. 
6. Nadzór nad działalnością Fundacji. 
7. Podejmowanie decyzji o połączeniu z inną Fundacją lub o likwidacji Fundacji. 

§ 17

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

1. żądania od Zarządu Fundacji  przedstawienia  wszelkich dokumentów dotyczących działalności 
Fundacji, 

2. dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji.

Zarząd Fundacji.
 § 18



1. Zarząd Fundacji składa się z jednego do pięciu członków powoływanych przez Radę Fundacji na 
pięcioletnią kadencję, zaś pierwszy Zarząd powołuje Fundator.

2. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję.
3. Rada Fundacji powołuje spośród członków Zarządu Prezesa Zarządu oraz, w miarę potrzeby, 

Wiceprezesa lub Wiceprezesów Zarządu.
4. Pierwszego Prezesa Zarządu oraz pierwszego Wiceprezesa Zarządu powołuje Fundator.
5. Wiceprezes Zarządu wykonuje zadania powierzone mu przez Prezesa Zarządu oraz zastępuje 

Prezesa Zarządu w czasie jego nieobecności lub niemożności wykonywania przez niego funkcji.
6. W przypadku gdy Zarząd składa się z jednego członka, członek ten pełni funkcję Prezesa Zarządu.
7. Zarząd Fundacji w całości lub poszczególni jego członkowie mogą być odwołani przez Radę 

Fundacji przed upływem kadencji.
8. Członkowie Zarządu pełnią funkcję do czasu powołania nowych członków Zarządu. 

§ 19
1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:

 a) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych, 
b) uchwalanie regulaminów,
c) zarządzanie majątkiem Fundacji, 
d) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników Fundacji, 
e) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 
f) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych organów,

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością głosów jego 
członków obecnych na posiedzeniu Zarządu. 

4. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu. 
5. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących 

do zadań Fundacji. 
6. Zarząd co  roku,  do dnia  30 września,  zobowiązany jest  przedkładać  Radzie  Fundacji  Roczne 

sprawozdanie z działalności Fundacji. 

Sposób Reprezentacji
§ 20

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach niemajątkowych może 
składać każdy członek Zarządu samodzielnie.

2. W sprawach majątkowych oświadczenia woli w imieniu Fundacji składają łącznie Prezes 
Zarządu i Wiceprezes Zarządu.

3. W  przypadku  niepowołania  Wiceprezesa  Zarządu,  jego  czasowej  nieobecności, 
rezygnacji, odwołania albo wygaśnięcia jego mandatu, oświadczenia woli w sprawach 
majątkowych składają łącznie dwaj członkowie Zarządu, w tym Prezes Zarządu.

4. W przypadku Zarządu jednoosobowego oświadczenia  woli  w  sprawach majątkowych 
składa samodzielnie Prezes Zarządu. 

Zmiana Statutu
§ 21



1. Zmian w Statucie Fundacji, w tym zmian celów Fundacji, dokonuje Rada Fundacji. 

Połączenie z inną fundacją.
§ 22

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z  inną fundacją nie może nastąpić,  jeżeli  w jego wyniku mógłby ulec istotnej 

zmianie cel Fundacji. 

§ 23
W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwa jest Radę fundacji, przy czym jej decyzje zapadają  
w drodze jednomyślnej uchwały. 

Likwidacja Fundacji.
§ 24

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w 
razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundacji. 

§ 25

1. decyzję o likwidacji podejmuje Rada fundacji w drodze jednomyślnej uchwały. 

§ 26

1. Środki finansowe i  majątek pozostały po likwidacji  Fundacji  mogą zostać przeznaczone mocą 
uchwały Rady Fundacji  na rzecz działających w Rzeczpospolitej  Polskiej  fundacji  o zbliżonych 
celach.
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